
 

Номинация №2а «За подготовку нового поколения специалистов 

авиастроительной отрасли среди предприятий» 

1. ФГУП «НИИСУ» «Реализация программ 

дополнительного 

профессионального образования по 

повышению квалификации 

персонала в области развития систем 

менеджмента качества продукции и 

управления результатами 

интеллектуальной деятельности 

предприятий авиационной 

промышленности» 

2. ОАО «123 авиационный ремонтный 

завод» 

«Работа по реализации кадровой 

политики» 

3. Авторский коллектив: Фирсова Нина 

Станиславовна, Засоркина Светлана 

Геннадьевна (ОАО «ЦКБА») 

«Инновационно-ориентированное 

развитие кадрового потенциала 

Общества (ОАО «ЦКБА») 

4. Топорков Андрей Михайлович (ЗАО 

«Авиастар-СП») 

«Создание совместного центра 

компетенций ЗАО «Авиастар-СП» и 

УлГУ «Авиационные технологии и 

авиационная мобильность»  

5. ОАО «Климов» «Инженерная школа В.Я. Климова – 

С.П. Изотова в развитии нового 

поколения специалистов 

авиастроительной отрасли»  

6. ОАО «Концерн «Авиационное 

оборудование» 

«Программа переподготовки 

российских инженеров в области 

системного инжиниринга»  

Номинация №2б «За подготовку нового поколения специалистов 

авиастроительной отрасли среди ВУЗов» 

1. Московский авиационный институт «Комплексная система на базе 

телекоммуникационных технологий 

для подготовки специалистов 

авиастроительной отрасли»  

2. Самарский государственный 

аэрокосмический университет имени 

академика С.П. Королева 

«Разработка собственного 

образовательного стандарта по 

специальности 160100.65 – 

самолето- и вертолетостроение» 

3. Таганрогский авиационный колледж 

имени В.М.Петлякова 

«Инновационная модель подготовки 

высококвалифицированных 

специалистов для авиастроительной 

отрасли» 

4. Ульяновский государственный «Современная практика подготовки 



университет кадров на примере сотрудничества 

университета и крупного 

Российского авиастроительного 

предприятия ЗАО «Авиастар-СП» 

 


